
Spørgeskema om hjemmearbejde

For at kunne danne sig et overblik over, hvordan hjemmearbejdet fungerer, er det
vigtigt at evaluere en gang imellem. Vi har udarbejdet et spørgeskema, hvor du kan
udvælge spørgsmål og tilpasse dem til din virksomhed og arbejdssituation.

Har du de nødvendige forudsætninger til at udføre dine arbejdsopgaver?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Mener du, at informations- og kommunikationskanalerne er tilstrækkelige og
fungerer?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Er der faste rutiner for arbejdsdagen?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Har du kontakt med dine kollegaer i løbet af arbejdsdagen?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Føler du, at du kan balancere dit eget arbejde og samarbejdet med kollegaer?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Kan du udføre dit arbejde sammen med kunder og andre eksterne kontakter?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Har du de digitale værktøjer, du har brug for til at samarbejde, deltage i
videomøder og komme igennem dit arbejde?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant



Har du mulighed for sparringspartnere og fleksibelt samarbejde med dine
kollegaer?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Har du mulighed for at holde pauser til f.eks. bevægelse, restitution og refleksion
mellem digitale møder?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Er der en klar opdeling mellem arbejde og fritid?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Føler du, at der er balance i mængden af arbejdsopgaver?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Har du løbende opfølgningssamtaler med din chef?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Oplever du, at du ved disse samtaler kan diskutere dine erfaringer med at arbejde
hybrid?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Har du fået en plan for arbejdsindholdet på både kort og lang sigt?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Har du fået tilstrækkelig information eller træning i, hvordan du skal arbejde for at
undgå fysiske, stressrelaterede problemer?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant



Er du tilfreds med det ergonomiske arbejdsmiljø?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant

Føler du, at du har de nødvendige værktøjer og forudsætninger for at udføre dit
arbejde?
○ Ja
○ Nej
○ Ikke relevant


